SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA - IFPA EE INSTITUTO
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INOVAGCAO EEE FEDERAL
DIRETORIA DE PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INOVAGAO Bl Para

COORDENAGAO DE POS-GRADUAGAO

EDITAL n° 08/2021 — PROPPG - IFPA

PROCESSO SELETIVO CLASSIFICATORIO PARA CZONCESSAO DE AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAO EM PROGRAMA DE
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU E POS-DOUTORADO

RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR
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JUSTIFICATIVA

Item 2 - A servidora indicou no anexo Il que o item 2 estava justificado pelas Portarias
n® 1358/2018 e 1699/2019. Na primeira, a servidora foi designada a fungdo de
coordenadora substituta, sendo dispensada pela Ultima. Apesar da apresentacédo de
documento de dispensa, ndo houve comprovagdo do periodo efetivo de substituicao
na funcéo.

Iltem 5 - O Edital no item 3.3.3 foi suficientemente claro ao indicar que o candidato
deveria anexar a documentacdo comprobatéria dos itens a serem pontuados pelo
servidor, indicados na Planilha de Pontuagéo. A planilha de pontuacdo exigida no item
5 - Artigos completos publicados em revistas QUALIS-CAPES A e B. Para isso, seria
necessario anexar a comprovacgao de que o artigo foi publicado em uma revista Qualis
A ou B. A comisséo de avaliacéo, pelo principio da Legalidade de vinculagdo ao Edital
e da Isonomia entre os candidatos, ndo tinha previsdo de fazer avaliagbes de
documentos externos aos anexados pelo candidato como pediu o edital no item 3.3.3.

Item 10 - Deferido — Nova pontuagéo no item: 05 pontos.
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INDEFERIDO

INDEFERIDO

Itens 16 e 17 - Deferidos - Novas pontuagfes 5 e 10, respectivamente.

ltem 2 - O servidor apresentou apenas portarias de designacdo, ndo havendo
documento de comprovacao da data da dispensa ou se o servidor ainda permanece
na fungdo, motivo pelo qual ndo foi pontuado. As copias do DOU das paginas 10, 11 e
12 estdo ilegiveis, prejudicando a andlise deles. Para pontuar no item, o Edital pedia a
comprovacgdo do tempo de gestdo por ano completo. Ndo houve como mensurar o
periodo com as comprovacdes anexadas, motivo que a comissdao mantém o
indeferimento da pontuacéo do item 02.

Item 5 - O Edital no item 3.3.3 foi suficientemente claro ao indicar que o candidato
deveria anexar a documentacdo comprobatéria dos itens a serem pontuados pelo
servidor, indicados na Planilha de Pontuagdo. A planilha de pontuagdo exigia no item
5 - Artigos completos publicados em revistas QUALIS-CAPES A e B. Para isso, seria
necessario anexar a comprovacgao de que o artigo foi publicado em uma revista Qualis
A ou B. A comissao de avaliagdo, pelo principio da Legalidade de vinculagéo ao Edital
e da Isonomia entre os candidatos, ndo tinha previsdo de fazer avaliagbes de
documentos externos aos anexados pelo candidato como pediu o edital no item 3.3.3.

Item 5 - O Edital no item 3.3.3 foi suficientemente claro ao indicar que o candidato
deveria anexar a documentacdo comprobatéria dos itens a serem pontuados pelo
servidor, indicados na Planilha de Pontuacgéo. A planilha de pontuacéo exigida no item
5 - Artigos completos publicados em revistas QUALIS-CAPES A e B. Para isso, seria
necessario anexar a comprovagao de que o artigo foi publicado em uma revista Qualis
A ou B. A comissao de avaliagéo, pelo principio da Legalidade de vinculagéo ao Edital
e da Isonomia entre os candidatos, ndo tinha previsdo de fazer avaliacdes de
documentos externos aos anexados pelo candidato como pediu o edital no item 3.3.3.

Iltem 2 - A servidora indicou no anexo Il que o item 2 estava justificado apenas pela
portaria 2535/2018. Nela, a servidora foi designada a fungdo, porém o tempo de
permanéncia ndo foi passivel de concluséo, pois ndo apresentou portaria de dispensa.
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O Edital, no item 3.3.3, foi suficientemente claro ao indicar que o candidato deveria
anexar a documentagdo comprobat6ria dos itens a serem pontuados pelo servidor.

Item 2 - O servidor indicou no anexo Il que o item 2 estava justificado pela portaria
173/2018. Nela, o servidor foi designado a funcéo, porém o tempo de permanéncia ndo
foi passivel de concluséo, pois ndo apresentou portaria de dispensa ou declaracdo que
ainda atuava. Mesmo que a comissao contasse o item, o servidor, ainda assim, ndo
possuiria 5 anos completos de gestdo e ndo faria jus aos 10 pontos solicitados. O
Edital, no item 3.3.3, foi suficientemente claro ao indicar que o candidato deveria
anexar a documentacéo comprobat6ria dos itens a serem pontuados pelo servidor.

Item 5 - O Edital no item 3.3.3 foi suficientemente claro ao indicar que o candidato
deveria anexar a documentacdo comprobatéria dos itens a serem pontuados pelo
servidor, indicados na Planilha de Pontuacéo. A planilha de pontuacao exigida no item
5 - Artigos completos publicados em revistas QUALIS-CAPES A e B. Para isso, seria
necessario anexar a comprovagao de que o artigo foi publicado em uma revista Qualis
A ou B.

A comissao de avaliacéo, pelo principio da Legalidade de vinculagdo ao Edital e da
Isonomia entre os candidatos, néo tinha previsao de fazer avaliacdes de documentos
externos aos anexados pelo candidato como pediu o edital no item 3.3.3, do mesmo
modo, ndo é possivel em fase de recurso analisar documentos novos anexados na
proposta por vedagéo expressa do Edital no item 3.10.

Itens 3, 4 e 5 - O Edital no item 3.3.3 foi suficientemente claro ao indicar que o
candidato deveria anexar a documentacao comprobatéria dos itens a serem pontuados
pelo servidor, indicados na Planilha de Pontuagdo. A planilha de pontuacéo exigia no
Item 3 - Organizagao e/ou autoria de livros ou obra escrita publicada em meio fisico ou
eletrénico (com ISBN). Item 4 - Autoria de capitulo de livro ou obra escrita publicada
em meio fisico ou eletronico (com ISBN). ltem 5 - Artigos completos publicados em
revistas QUALIS-CAPES A e B. Para isso, seria necessario anexar a comprovacéo de
ISBN nos itens 3 e 4 e que o artigo foi publicado em uma revista Qualis A ou B. A
comissao de avaliacdo, pelo principio da Legalidade de vinculagdo ao Edital e da
Isonomia entre os candidatos, néo tinha previsao de fazer avaliacdes de documentos
externos aos anexados pelo candidato como pediu o edital no item 3.3.3, do mesmo
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modo, ndo é possivel em fase de recurso analisar documentos novos anexados na
proposta por vedagdo expressa do Edital no item 3.10.

Iltem 02 - Servidor comprovou 4 anos e 4 meses de gestdo. Néo foi identificado o
periodo que atuou como substituto, ndo sendo comprovado apenas pela portaria de
designacao, motivo que foi atribuido apenas 8 pontos.

Item 10 - foram validados apenas os certificados das paginas 33 e 34. Os demais
certificados e declaragtes se referem a participacao e organizagdo de eventos o que
ndo comprovaram serem projetos exigidos no item 10.

Item 5 - O Edital no item 3.3.3 foi suficientemente claro ao indicar que o candidato
deveria anexar a documentacdo comprobatéria dos itens a serem pontuados pelo
servidor, indicados na Planilha de Pontuagdo. A planilha de pontuagdo exigia no item
5 - Artigos completos publicados em revistas QUALIS-CAPES A e B. Para isso, seria
necessario anexar a comprovacgao de que o artigo foi publicado em uma revista Qualis
A ou B. A comissao de avaliagdo, pelo principio da Legalidade de vinculagéo ao Edital
e da Isonomia entre os candidatos, ndo tinha previsdo de fazer avaliagbes de
documentos externos aos anexados pelo candidato como pediu o edital no item 3.3.3.

Item 11 - DEFERIDO - Servidor comprovou atuagdo como avaliador de trabalhos com
4 certificados, portanto, a pontuacdo deve ser ajustada de 1,5 para 2.

Item 2 - O servidor indicou no anexo Il que o item 2 estava justificado pela portaria
995/2020. Nela, o servidor foi designado a funcao, porém o tempo de permanéncia ndo
foi passivel de concluséo, pois ndo apresentou portaria de dispensa ou declaragao que
ainda atuava. Mesmo que a comissao contasse o item, o servidor, ainda assim, nao
possuiria 2 anos completos de gestdo e ndo faria jus aos 4 pontos solicitados. O Edital,
no item 3.3.3, foi suficientemente claro ao indicar que o candidato deveria anexar a
documentacdo comprobatdria dos itens a serem pontuados pelo servidor.

Item 2 - A servidora comprovou apenas 7 meses de gestdo através das portarias de
designacao e dispensa (1457/2015 e 690/2016). As demais portarias anexas foram
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somente de designagdo, ndo havendo documento de comprovacdo da data da
dispensa ou se a servidora ainda permanece na fung¢éo, motivo pelo qual ndo foi
pontuado. Para pontuar no item, o Edital pedia a comprovagéo do tempo de gestéo por
ano completo. A servidora argumenta nas razdes recursais que a comissado expds
motivos de indeferimentos de documentagbes ndo previstos em Edital violando o
principio da eficiéncia. Ocorre que a comissao, ao colocar claramente 0s motivos que
levaram ao indeferimento de comprovacgdes, o fez para possibilitar aos candidatos, de
acordo com o principio da publicidade que rege os atos da administragcéo publica, terem
0 conhecimento do motivo do indeferimento, tendo assim elementos concretos para
poderem exercer o contraditorio através dos recursos administrativos. O Edital no item
3.3.3 foi suficientemente claro ao indicar que o candidato deveria anexar a
documentacédo comprobatoria dos itens a serem pontuados pelo servidor, indicados na
Planilha de Pontuagéo. A planilha de pontuagdo exigia a comprovagdo de tempo de
gestdo designado por portaria a ser pontuada por ano completo. Desse modo, nédo
bastava comprovar apenas a portaria de designa¢do, mas também a comprovacédo do
tempo de atuacéo. Diante disso, ndo foram criados critérios, apenas avaliados 0s
critérios do edital em conjunto com a documentacdo apresentada no momento da
inscrigdo.

Item 3 — As portarias referentes a Participacdo na Comisséo de Etica - CE do IFPA
ndo fazem parte do ROL do item 3, tendo o item 4 como local adequado para
pontuagcdo. A participagdo em Comissdo Eleitoral do CONSUP ndo configura
participacdo efetiva no CONSUP como pedia o item 3, tendo o item 4 como local
adequado para pontuagdo. A candidata recebeu 1 ponto no resultado do item por
participacdo no Comité Cientifico.

Iltem 5 — A servidora fez mencgéo ao item 5, porém ndo apresentou razdes recursais
para o item.

Iltem 2 - O servidor comprovou designacéo na funcdo gratificada a partir da portaria
2060/2017, porém o tempo de permanéncia néo foi passivel de concluséo, pois ndo
apresentou portaria de dispensa ou declaracéo de atual permanéncia. O Edital, no item
3.3.3, foi suficientemente claro ao indicar que o candidato deveria anexar a
documentagao comprobatéria dos itens a serem pontuados pelo servidor, como este
item necessita de comprovacdo dos anos completos de gestdo, ndo foi possivel
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atribuir qualquer pontuacéo, mesmo o servidor querendo comprovar ap6s término do
periodo de inscri¢éo.

Item 2 - Deferido - Nova pontuagao do item: 04 pontos.

Iltem 5 - O Edital no item 3.3.3 foi suficientemente claro ao indicar que o candidato
deveria anexar a documentacdo comprobatéria dos itens a serem pontuados pelo
servidor, indicados na Planilha de Pontuacgédo. A planilha de pontuac¢éo exigia no item
5 - Artigos completos publicados em revistas QUALIS-CAPES A e B. Para isso, seria
necessario anexar a comprovacgao de que o artigo foi publicado em uma revista Qualis
A ou B. A comissao de avaliagdo, pelo principio da Legalidade de vinculacéo ao Edital
e da Isonomia entre os candidatos, ndo tinha previsdo de fazer avaliagbes de
documentos externos aos anexados pelo candidato como pediu o edital no item 3.3.3.

Item 5 - O Edital no item 3.3.3 foi suficientemente claro ao indicar que o candidato
deveria anexar a documentacdo comprobatéria dos itens a serem pontuados pelo
servidor, indicados na Planilha de Pontuacédo. A planilha de pontuacéo exigia no item
5 - Artigos completos publicados em revistas QUALIS-CAPES A e B. Para isso, seria
necessario anexar a comprovagao de que o artigo foi publicado em uma revista Qualis
A ou B. A comissao de avaliagado, pelo principio da Legalidade de vinculacédo ao Edital
e da Isonomia entre os candidatos, ndo tinha previsdo de fazer avaliagbes de
documentos externos aos anexados pelo candidato como pediu o edital no item 3.3.3,
do mesmo modo, ndo € possivel em fase de recurso analisar documentos novos
anexados na proposta por vedacgdo expressa do Edital no item 3.10.

Iltem 10 - O Edital pontuava a participagdo em projetos de extensao, que nos termos
da Res. 174/2017/CONSUP/IFPA séao conjuntos de atividades processuais continuas,
de carater educativo, social, cultural e/ou tecnolégico com objetivos especificos, com
prazo determinado. O candidato anexou comprovacgdo de palestra, atividade esta que
é considerada como uma acéo de extensdo e nao projeto, motivo do indeferimento da
comprovagao.

Iltem 12 - Deferido - Nova pontuag¢éo do item: 01 ponto.
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Iltem 5 - O Edital no item 3.3.3 foi suficientemente claro ao indicar que o candidato
deveria anexar a documentacdo comprobatéria dos itens a serem pontuados pelo
servidor, indicados na Planilha de Pontuacao. A planilha de pontuagéo exigia no item
5 - Artigos completos publicados em revistas QUALIS-CAPES A e B. Para isso, seria
necessario anexar a comprovacgao de que o artigo foi publicado em uma revista Qualis
A ou B. A comissao de avaliagéo, pelo principio da Legalidade de vinculagéo ao Edital
e da Isonomia entre os candidatos, ndo tinha previsdo de fazer avaliacdes de
documentos externos aos anexados pelo candidato como pediu o edital no item 3.3.3,
do mesmo modo, ndo é possivel em fase de recurso analisar documentos novos
anexados na proposta por vedacao expressa do Edital no item 3.10.

Iltem 7 — Pontuava no item Trabalhos completos e resumos expandidos. Resumos
simples ndo contemplam o item, motivo do indeferimento das comprovacées da
servidora.

Item 10 — Deferido — Nova pontuacao no item: 05 pontos.

Iltem 5 - O Edital no item 3.3.3 foi suficientemente claro ao indicar que o candidato
deveria anexar a documentacdo comprobatéria dos itens a serem pontuados pelo
servidor, indicados na Planilha de Pontuagdo. A planilha de pontuacao exigida no item
5 - Artigos completos publicados em revistas QUALIS-CAPES A e B. Para isso, seria
necessario anexar a comprovacgao de que o artigo foi publicado em uma revista Qualis
A ou B. A comissao de avaliagdo, pelo principio da Legalidade de vinculagao ao Edital
e da Isonomia entre os candidatos, ndo tinha previsdo de fazer avaliagbes de
documentos externos aos anexados pelo candidato como pediu o edital no item 3.3.3,
do mesmo modo, ndo é possivel em fase de recurso analisar documentos novos
anexados na proposta por vedacgéo expressa do Edital no item 3.10.

Iltem 5 - O Edital no item 3.3.3 foi suficientemente claro ao indicar que o candidato
deveria anexar a documentacdo comprobatéria dos itens a serem pontuados pelo
servidor, indicados na Planilha de Pontuacéo. A planilha de pontuag&o exigia no item
5 - Artigos completos publicados em revistas QUALIS-CAPES A e B. Para isso, seria
necessario anexar a comprovacgao de que o artigo foi publicado em uma revista Qualis
A ou B. A comissao de avaliagdo, pelo principio da Legalidade de vinculacédo ao Edital
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e da Isonomia entre os candidatos, ndo tinha previsdo de fazer avaliagcbes de
documentos externos aos anexados pelo candidato como pediu o edital no item 3.3.3,
do mesmo modo, ndo é possivel em fase de recurso analisar documentos novos
anexados na proposta por vedacao expressa do Edital no item 3.10.

Iltem 5 - O Edital no item 3.3.3 foi suficientemente claro ao indicar que o candidato
deveria anexar a documentacdo comprobatéria dos itens a serem pontuados pelo
servidor, indicados na Planilha de Pontuagédo. A planilha de pontuacao exigida no item
5 - Artigos completos publicados em revistas QUALIS-CAPES A e B. Para isso, seria
necessario anexar a comprovacgao de que o artigo foi publicado em uma revista Qualis
A ou B. A comissao de avaliagdo, pelo principio da Legalidade de vinculacédo ao Edital
e da Isonomia entre os candidatos, ndo tinha previsdo de fazer avaliagbes de
documentos externos aos anexados pelo candidato como pediu o edital no item 3.3.3,
do mesmo modo, ndo é possivel em fase de recurso analisar documentos novos
anexados na proposta por vedacgéo expressa do Edital no item 3.10.

ltem 01 - DEFERIDO - servidor anexou declaracdo na pagina 04 comprovando
exercicio a partir de 25/04/2017, fazendo jus aos 8 pontos.

Item 5 - O Edital no item 3.3.3 foi suficientemente claro ao indicar que o candidato
deveria anexar a documentacdo comprobatéria dos itens a serem pontuados pelo
servidor, indicados na Planilha de Pontuagdo. Para tal, fazia-se necessario anexar a
comprovagéao de que o artigo foi publicado em uma revista Qualis A ou B.

Item 7 — Servidor incluiu 4 certificados de um evento, porém ndo constava se era artigo
completo ou resumo expandido, tampouco o ISBN ou ISSN do evento.

Item 5 - O Edital no item 3.3.3 foi suficientemente claro ao indicar que o candidato
deveria anexar a documentagcdo comprobatoéria dos itens a serem pontuados pelo
servidor, indicados na Planilha de Pontuagdo. A planilha de pontuacéo exigida no item
5 - Artigos completos publicados em revistas QUALIS-CAPES A e B. Para isso, seria
necessario anexar a comprovagao de que o artigo foi publicado em uma revista Qualis
A ou B. A comissao de avaliagdo, pelo principio da Legalidade de vinculacéo ao Edital
e da Isonomia entre os candidatos, ndo tinha previsdo de fazer avaliagbes de
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documentos externos aos anexados pelo candidato como pediu o edital no item 3.3.3,
do mesmo modo, ndo é possivel em fase de recurso analisar documentos novos
anexados na proposta por vedacao expressa do Edital no item 3.10.

Item 10 - O Edital pontuava a participacdo em projetos de extenséo, que nos termos
da Res. 174/2017/CONSUP/IFPA sédo conjuntos de atividades processuais continuas,
de carater educativo, social, cultural e/ou tecnolégico com objetivos especificos, com
prazo determinado. O candidato anexou comprovacao de palestras (certificados 3, 5 e
6), atividade esta que é considerada como uma agéo de extensdo e ndo projeto, motivo
do indeferimento das comprovacdes.

O candidato anexou 2 certificados de um mesmo projeto (certificados 1 e 2), pois
exerceu funcdes diferentes (coordenador e executor), porém o edital pontuava 01
ponto por projeto, motivo pelo qual os dois certificados foram pontuados uma Unica
vez.

Walbert Cunha Monteiro Braganga DOCENTE INDEFERIDO

O candidato apresentou certificado de organizagéo de evento cientifico (certificado 4),
0 qual ndo é contemplado no item 10, motivo do indeferimento.

O certificado 7 foi pontuado.

Belém, 04 de fevereiro de 2022.
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